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ΘΕΜΑΤΑ 
ΘΕΜΑ Α: Να απαντήστε σε ένα φύλλο εργασίας του EXCEL με την αρίθμηση και 
την επιλογή σας ως σωστής ή λάθος απάντησης ή συμπλήρωσης του κενού. 

1) Το ενεργό κελί εμφανίζεται με κόκκινο περίγραμμα ;[Σ ή Λ]  

2) Εάν έχουμε ξεχάσει κάποια στοιχεία, μπορούμε να εισάγουμε και άλλες στήλες. [Σ Λ). 

3) Μπορώ ένα κελί να το εμφανίσω με περίγραμμα διπλής γραμμής. [Σ ή Λ] 

4) Εάν πληκτρολογήσουμε σε ένα κελί 10+2-1, θα δούμε στο κελί 11. [Σ ή Λ] 

5) Οι στήλες στo Excel ονομάζονται _____________________ . 

6) Εάν πληκτρολογήσουμε σε ένα κελί =12-10, θα δούμε στο κελί _______ . 

7) Μπορώ να εισαγάγω μια νέα στήλη με την εντολή του μενού Εισαγωγή Στήλες. [Σ ή Λ] 

8) Πατώντας  Ctrl+↑ πηγαίνω αυτόματα στην  κορυφή της περιοχής δεδομένων μου σε ένα 
φύλλο εργασίας του EXCEL. 

9) Ένα αρχείο με το όνομα πληρωμές.doc είναι βιβλίο εργασίας του Excel. [Σ ή Λ] 
10) Για να διαγράψουμε ένα φύλλο εργασίας κάνουμε τις ακόλουθες ενέργειες_____________. 

ΘΕΜΑ Β: Να δημιουργηθεί ο παρακάτω πίνακας & να χρωματιστεί αναλόγως 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ  
ΒΑΣΙΚΟΣ 
ΜΙΣΘΟΣ  BOΝUS  

ΜΕΙΚΤΕΣ 
ΑΠΟΔΟΧΕΣ 

ΦΟΡΟΣ 
(22%) 

ΚΑΘΑΡΟ 
ΠΛΗΡΩΤΕΟ 

1 Παπαδόπουλος Π. 1900€ 100€    

2 Λιανός Χ. 2000€ 60€    

3 Καψάς Λ. 3000€ 0€    

4 Γεωργίου Ν. 590€ 0€    

5 Λάμπρου Β. 1200€ 300€    

6 Λεμονής Χ. 200€ 0€    

7 Γεωργίου Α. 3500€ 50€    

8 Γεωργίου Π. 900€ 0€    

9 Ψύλλας Γ. 550€ 45€    

10 Ψηλός Ν. 700€ 67€    

11 Παπάς 650€ 50€    

12 Junior John 1220€ 200€    

Β) Να γίνουν οι υπολογισμοί στα «γκρίζα» κελιά. Οι μικτές αποδοχές υπολογίζονται 
ως άθροισμα του βασικού μισθού και του Bonus. Ο φόρος υπολογίζεται επί των μικτών 
αποδοχών. Το καθαρό πληρωτέο υπολογίζεται ως διαφορά του Φόρου από τις Μικτές 
Αποδοχές και να υπολογιστεί το σύνολο των μισθών που θα πληρώσει ο εργοδότης. 

Γ) Να δημιουργηθεί ένα άλλο φύλλο εργασίας με τις αμοιβές τους τον επόμενο μήνα. 


